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Presentació del crèdit 
       

Avaluació 1, 2, 3. Nom crèdit:  
GESTIÓ FINANCERA Curs: 2011-2012 

       

Cicle Formatiu: ADMINISTRACIÓ I FINANCES Grau: SUPERIOR 

Núm. crèdit:                           C2                    Durada:    180          hores Curs: 1er. 
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Presentació del crèdit 
       

Avaluació  Nom crèdit:    RECURSOS HUMANS 
Curs: 2011-2012 

       

Cicle Formatiu: ADMINISTRACIÓ I FINANCES Grau: Superior 

Núm. crèdit:   C3                                                     Durada:   120           hores Curs: PRIMER 
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Avaluació 1, 2, 3. Nom crèdit:  
TRACTAMENT COMPTABLE DE LA INFORMACIÓ Curs: 2011-2012 

       

Cicle Formatiu: Administració I Finances Grau: Superior 

Núm. crèdit:      C4                                       Durada:      210        hores Curs: 1er. 
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t, 

l’e
st

ru
ct

ur
a 

i e
ls

 fo
rm

at
s 

de
ls

 ll
ib

re
s 

co
m

pt
ab

le
s.

 
3-

 
D

es
en

vo
lu

pa
r l

es
 fa

se
s 

co
m

pt
ab

le
s 

d’
un

 c
ic

le
 

ec
on

òm
ic

 c
om

pl
er

t. 
4-

 
Fo

rm
ul

ar
 i 

re
gi

st
ra

r l
es

 
di

fe
re

nt
s 

op
er

ac
io

ns
 s

eg
on

s 
le

s 
no

rm
es

 re
gu

la
do

re
s 

de
 

l’I
V

A
. 

5-
 

Id
en

tif
ic

ar
 l’

es
tru

ct
ur

a 
de

l 
pl

a 
ge

ne
ra

l d
e 

co
m

pt
ab

ili
ta

t  
i e

ls
 a

pa
rta

ts
 d

e 
co

m
pl

im
en

t 
ob

lig
at

or
i q

ue
 s

’e
xi

ge
ix

en
 a

 
l’e

m
pr

es
a.

 
6-

 
C

om
pt

ab
ili

tz
ar

 le
s 

di
fe

re
nt

s 
op

er
ac

io
ns

 s
eg

on
s 

el
s 

cr
ite

ris
 d

e 
va

lo
ra

ci
ó,

 
de

fin
ic

ió
 i 

re
la

ci
on

s 
co

m
pt

ab
le

s 
es

ta
bl

er
te

s 
en

 
el

 P
G

C
. 

7-
 

D
es

en
vo

lu
pa

r u
n 

pr
oc

és
 

co
m

pt
ab

le
 c

om
pl

er
t p

er
 

m
itj

an
s 

in
fo

rm
àt

ic
s.

 
8-

 
R

ed
ac

ta
r e

ls
 c

om
pt

es
 

an
ua

ls
 d

’a
co

rd
 a

m
b 

le
s 

no
rm

es
 le

ga
ls

 i 
se

go
ns

 e
l 

tip
us

 d
’e

m
pr

es
a 

a 
pa

rti
r d

e 
la

 in
fo

rm
ac

ió
 o

bt
in

gu
da

 e
n 

el
 ta

nc
am

en
t d

e 
l’e

xe
rc

ic
i. 

9-
 

C
om

pr
ov

ar
 d

e 
fo

rm
a 

si
st

em
àt

ic
a 

qu
e 

la
 

in
fo

rm
ac

ió
 e

s 
co

rr
es

po
n 

am
b 

le
s 

da
de

s 
de

 la
 

do
cu

m
en

ta
ci

ó 
i q

ue
 

qu
ad

re
n 

el
s 

sa
ld

os
 i 

el
s 

ba
la

nç
os

.  

U
N

IT
A

TS
 

D
ID

À
C

TI
Q

U
ES

 

 
1.

 
La

 c
om

pt
ab

ili
ta

t. 
N

or
m

at
iv

a 
i 

m
et

od
ol

og
ia

 
co

m
pt

ab
le

s.
 

2.
 

P
ro

ce
ss

os
 

co
m

pt
ab

le
s 

se
go

ns
 

el
 P

la
 G

en
er

al
 d

e 
C

om
pt

ab
ili

ta
t. 

3.
 

G
es

tió
 a

dm
in

is
tra

tiv
a 

de
 la

 tr
es

or
er

ia
. 

4.
 

Fi
 d

e 
l’e

xe
rc

ic
i: 

C
om

pt
es

 a
nu

al
s.

 
5.

 
S

im
ul

ac
ió

 d
’u

n 
pr

oc
és

 c
om

pt
ab

le
 

in
fo

rm
at

itz
at

. 

TE
M

PO
R

IT
ZA

C
IÓ

 

1ª
 A

va
lu

ac
ió

: 
N

or
m

at
iv

a 
i 

m
et

od
ol

og
ia

 
co

m
pt

ab
le

. 
2ª

 A
va

lu
ac

ió
: P

la
 

G
en

er
al

 d
e 

co
m

pt
ab

ili
ta

t: 
P

ro
cé

s 
co

m
pt

ab
le

 
in

fo
rm

at
itz

at
.  

3ª
 A

va
lu

ac
ió

: P
la

 
G

en
er

al
 d

e 
C

om
pt

ab
ili

ta
t: 

P
ro

cé
s 

co
m

pt
ab

le
 

in
fo

rm
at

itz
at

. 
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Presentació del crèdit 
       

Avaluació 1, 2, 3. Nom crèdit:  
COMPTABILITAT SUPERIOR I FISCALITAT Curs: 2011-2012 

       

Cicle Formatiu: ADMINISTRACIÓ I FINANCES Grau: SUPERIOR 

Núm. crèdit:                                                 C5           Durada:       180       hores Curs: 2on. 

Professor/a: J.M. Burrut 
C. Làzaro 

PS/PT   PS 

SI
ST

EM
A

 
D

’A
VA

LU
A

C
IÓ

 

- 
C

on
tro

l d
ia

ri 
d’

as
si

st
èn

ci
a 

a 
cl

as
se

. 
- 

R
ea

lit
za

ci
ó 

d’
ex

er
ci

ci
s 

a 
cl

as
se

 i 
a 

ca
sa

 
am

b 
el

 
co

rr
es

po
ne

nt
 

co
nt

ro
l i

 v
al

or
ac

ió
. 

- 
R

ea
lit

za
ci

ó 
de

 
co

nt
ro

ls
 e

sc
rit

s.
 

- 
A

va
lu

ac
ió

 
co

nt
ín

ua
 

M
ET

O
D

O
LO

G
IA

 

- 
E

xp
lic

ac
ió

 
tè

cn
ic

a 
d’

ex
er

ci
ci

s 
pr

àc
tic

s 
pe

r p
ar

t 
de

l p
ro

fe
ss

or
. 

- 
R

ea
lit

za
ci

ó 
d’

ex
er

ci
ci

s 
pr

àc
tic

s 
pe

r p
ar

t 
de

ls
 a

lu
m

ne
s 

ta
nt

 a
 c

la
ss

e 
co

m
 a

 c
as

a.
 

- 
A

po
rta

ci
ó 

de
 

do
cu

m
en

ta
ci

ó 
i 

ex
pl

ic
ac

ió
 d

e 
pr

og
ra

m
es

 
in

fo
rm

àt
ic

s 

A
C

TI
VI

TA
TS

/ 
SO

R
TI

D
ES

 
C

U
R

R
IC

U
LA

R
S 

/  
 

B
IB

LI
O

G
R

A
FI

A
 

- 
S

im
ul

ac
ió

 d
’u

n 
pr

oc
és

 
in

fo
rm

at
itz

at
. 

- 
V

is
ita

 a
l 

de
pa

rta
m

en
t 

d’
ad

m
in

is
tra

ci
ó 

   
d’

un
a 

em
pr

es
a.

 
- 

A
pu

nt
s 

de
l 

pr
of

es
so

ra
t 

O
B

JE
C

TI
U

S 

1.
 D

ife
re

nc
ia

r l
es

 fu
nc

io
ns

 d
e 

l’a
nà

lis
i e

co
nò

m
ic

a 
i 

fin
an

ce
ra

 
2.

 E
la

bo
ra

r l
a 

m
em

òr
ia

 i 
el

 
qu

ad
re

 d
e 

fin
an

ça
m

en
t 

3.
 A

na
lit

za
r l

a 
co

m
po

si
ci

ó 
de

 
l’a

ct
iu

 i 
de

l p
as

si
u 

4.
 A

na
lit

za
r l

a 
co

m
po

si
ci

ó 
de

l 
re

su
lta

t. 
5.

 A
na

lit
za

r l
’e

fic
iè

nc
ia

 d
e 

le
s 

in
ve

rs
io

ns
. 

6.
 C

la
ss

ifi
ca

r i
 s

is
te

m
at

itz
ar

 e
ls

 
co

st
os

. 
7.

 C
la

ss
ifi

ca
r e

ls
 im

po
st

os
 d

el
 

si
st

em
a 

fis
ca

l s
eg

on
s 

l’à
m

bi
t d

’a
pl

ic
ac

ió
. 

8.
 D

ife
re

nc
ia

r l
es

 o
bl

ig
ac

io
ns

 
fis

ca
ls

 d
el

s 
im

po
st

os
. 

9.
 D

et
er

m
in

ar
 e

ls
 a

ju
st

am
en

ts
 

pe
r d

ife
rè

nc
ie

s 
te

m
po

ra
ls

 i 
pe

rm
an

en
ts

. 
10

. 
C

al
cu

la
r, 

a 
pa

rti
r d

e 
la

 
in

fo
rm

ac
ió

 c
om

pt
ab

le
, l

a 
ba

se
 im

po
sa

bl
e,

 la
 q

uo
ta

 
ín

te
gr

a,
 lí

qu
id

a 
i d

ife
re

nc
ia

l 
de

 l’
im

po
st

 d
e 

so
ci

et
at

s.
 

11
. 

D
ife

re
nc

ia
r e

l t
ra

ct
am

en
t 

fis
ca

l d
e 

l’I
V

A
. 

U
N

IT
A

TS
 D

ID
À

C
TI

Q
U

ES
 

 
1. El mètode comptable, creació empresa individual, impostos que el graven. 
 
2. Creació empresa societària  
 
3. Cicle comptable 
 
4. Les comptes anuals 
 
5. Impost de societats 
 
6. Informatització i anàlisi comptable 
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Presentació del crèdit 
       

Avaluació 1,2,3 Nom crèdit: GESTIÓ COMERCIAL I SERVEI D’ATENCIÓ AL CLIENT 
Curs: 2011/2012 

       

Cicle Formatiu: ADMINISTRACIÓ I FINANCES                      Grau: 
SUPERIOR 

 

Núm. crèdit:    C6                                                              Durada:     90 hores Curs: 2A, 2B 

Professor/a: ROSA BOLAÑO GALLART  PS/PT   PT 

SI
ST

EM
A

 
D

’A
VA

LU
A

C
IÓ

 

E
la

bo
ra

ci
ó 

de
 tr

eb
al

ls
. 

Fe
r u

na
 e

nq
ue

st
a 

ba
sa

da
 e

n 
to

t e
l q

ue
 

he
m

 fe
t a

 l’
au

la
. 

P
ro

ve
s 

pe
riò

di
qu

es
 d

e 
le

s 
di

fe
re

nt
s 

un
ita

ts
 

pe
r a

 c
om

pr
ov

ar
 e

ls
 

co
ne

ix
em

en
ts

 
ad

qu
iri

ts
. 

V
al

or
ac

ió
 d

e 
l’a

ct
itu

d 
a 

cl
as

se
 re

sp
ec

te
 d

el
 

cr
èd

it 
i d

e 
l’’

in
te

rè
s,

 
ai

xí
 c

om
 e

l c
on

tro
l 

d’
as

si
st

èn
ci

a.
 

 C
rit

er
is

 d
’a

va
lu

ac
ió

: 
C

on
ce

pt
es

: 6
0%

 
P

ro
ce

di
m

en
ts

: 3
0%

 
A

ct
itu

d:
 1

0%
 

M
ET

O
D

O
LO

G
IA

 

U
til

itz
ac

ió
 d

el
 ll

ib
re

 
de

 te
xt

 i 
d’

ap
un

ts
 

co
m

pl
em

en
ta

ris
 q

ue
 

el
 p

ro
fe

ss
or

/a
 ll

iu
ra

rà
 

a 
l’a

lu
m

ne
 c

om
 a

 
am

pl
ia

ci
ó.

 
 E

xp
lic

ac
ió

 a
 c

la
ss

e 
de

 c
ad

a 
un

ita
t 

di
dà

ct
ic

a 
i a

m
pl

ia
ci

ó 
au

di
ov

is
ua

l. 
 S

or
tid

a 
cu

rr
ic

ul
ar

 
re

la
ci

on
ad

a 
am

b 
la

 
m

at
èr

ia
.  

A
C

TI
VI

TA
TS

/ 
SO

R
TI

D
ES

 
C

U
R

R
IC

U
LA

R
S 

/  
 

B
IB

LI
O

G
R

A
FI

A
 

G
es

tió
 C

om
er

ci
al

 i 
se

rv
ei

 d
’a

te
nc

ió
 a

l 
cl

ie
nt

. 
E

di
to

ria
l 

 M
c 

G
ra

w
-H

ill
 

O
B

JE
C

TI
U

S 

Id
en

tif
ic

ar
 le

s 
fu

nc
io

ns
 d

e 
pl

an
ifi

ca
ci

ó,
 o

rg
an

itz
ac

ió
, 

ex
ec

uc
ió

 i 
co

nt
ro

l c
om

 a
 

ta
sq

ue
s 

pr
òp

ie
s 

de
 d

ire
cc

ió
. 

P
re

ci
sa

r l
es

 d
ife

re
nt

s 
fa

se
s 

de
l p

ro
cé

s 
or

ga
ni

tz
at

iu
. 

A
nà

lis
i e

nt
re

 o
rg

an
itz

ac
ió

 
fo

rm
al

 i 
in

fo
rm

al
. 

O
rg

an
itz

ar
 e

l d
ep

ar
ta

m
en

t 
co

m
er

ci
al

. 
R

el
ac

io
na

r e
ls

 e
st

ils
 d

e 
lid

er
at

ge
. 

D
ef

in
ir 

la
 m

ot
iv

ac
ió

 a
 l’

en
to

rn
 

la
bo

ra
l. 

E
xp

lic
ar

 le
s 

te
or

ie
s 

de
 la

 
m

ot
iv

ac
ió

. C
on

èi
xe

r e
l 

co
nc

ep
te

 d
el

 m
àr

qu
et

in
g 

em
pr

es
ar

ia
l. 

D
ef

in
ir 

el
 m

er
ca

t. 
P

re
ci

sa
r l

es
 fa

se
s 

de
l p

ro
cé

s 
de

 d
ec

is
ió

 d
e 

co
m

pr
a.

 
D

et
er

m
in

ar
 e

l s
ig

ni
fic

at
 d

e 
la

 
in

ve
st

ig
ac

ió
 c

om
er

ci
al

. 
C

on
èi

xe
r l

es
 d

ife
re

nt
s 

tè
cn

iq
ue

s 
de

 m
os

tre
ig

, 
fó

rm
ul

es
, e

tc
. 

V
al

or
ar

 la
 im

po
rtà

nc
ia

 d
e 

la
 

co
m

un
ic

ac
ió

 i 
pl

an
ifi

ca
ci

ó.
 

C
on

èi
xe

r l
’a

nà
lis

i D
A

FO
. 

C
al

cu
la

r e
l p

un
t d

’e
qu

ili
br

i. 
V

al
or

ar
 la

 im
po

rtà
nc

ia
 d

el
 

pr
eu

, c
os

to
s 

i d
is

tri
bu

ci
ó.

 
E

l  
cl

ie
nt

 i 
el

s 
dr

et
s 

de
l 

co
ns

um
id

or
.  

U
N

IT
A

TS
 

D
ID

À
C

TI
Q

U
ES

 

 1.
 

L’
or

ga
ni

tz
ac

ió
 

co
m

er
ci

al
. 

2.
 

E
l l

id
er

at
ge

, l
a 

m
ot

iv
ac

ió
 i 

la
 

co
m

un
ic

ac
ió

 e
n 

el
s 

pr
oc

es
so

s 
co

m
er

ci
al

es
. 

3.
 

In
tro

du
cc

ió
: e

l 
m

àr
qu

et
in

g.
 

4.
 

La
 in

ve
st

ig
ac

ió
 

co
m

er
ci

al
 

5.
 

La
 p

la
ni

fic
ac

ió
. 

6.
 

E
l p

ro
du

ct
e 

7.
 

E
l p

re
u 

i e
ls

 c
os

to
s 

8.
 

La
 d

is
tri

bu
ci

ó 
9.

 
E

l c
lie

nt
 

10
. 

E
ls

 d
re

ts
 d

el
 

co
ns

um
id

or
 

 TE
M

P
O

R
IT

ZA
C

IÓ
: 

1a
. A

va
lu

ac
ió

 
1,

2,
3 

30
 h

or
es

 
2a

. A
va

lu
ac

ió
 

4,
5,

6 
30

 h
or

es
 

3a
. A

va
lu

ac
ió

 
7,

8,
9,

10
 3

0 
ho

re
s 
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Presentació del mòdul 
       

Avaluació 1,2,3 Nom mòdul professional:  Administració Pública 
Curs: 2011-2012 

       

Cicle Formatiu: 
Administració  i  Finances 

Grau: SUPERIOR 

Núm. Mòdul 
professional: 

                            C-7                                   Durada:      90        
hores Curs: 1r 

Professor/a: 
ISABEL DOMENECH 

PS/PT   PS 

SI
ST

EM
A

 D
’A

VA
LU

A
C

IÓ
 

P
er

 
su

pe
ra

r 
aq

ue
st

 
cr

èd
it 

s’
ap

lic
ar

àn
 

el
s 

se
gü

en
ts

 c
rit

er
is

: 
a)

 
R

ea
lit

za
ci

ó 
d’

al
m

en
ys

 
un

a 
pr

ov
a 

de
 

co
ne

ix
em

en
ts

 
m

itj
an

ça
nt

 
un

 
co

nt
ro

l 
es

cr
it 

ca
da

 tr
im

es
tre

. 
b)

 
L’

as
si

st
en

ci
a 

a 
cl

as
se

 e
gu

la
r 

i p
un

tu
al

, 
ai

xi
 c

om
 m

os
tra

r 
ite

rè
s 

pe
r l

a 
m

at
èr

ia
: 

  -
 C

on
tin

gu
ts

   
  -

 7
0 

%
 

  -
 P

ro
ce

di
m

en
ts

 -
 2

0 
%

 
  -

 A
ct

itu
ds

   
   

   
- 1

0 
%

 
c)

 
La

 
re

al
itz

ac
ió

 
de

ls
 

ex
er

ci
ci

s 
pr

op
os

at
s.

 
d)

 E
ls

 a
lu

m
ne

s 
qu

e 
no

 
su

pe
rin

 e
ls

 c
on

tro
ls

, e
s 

po
dr

àn
 p

re
se

nt
ar

 a
 le

s 
co

rr
es

po
ne

nt
s 

re
cu

pe
ra

ci
on

s 
pr

ev
ia

m
en

t 
es

tip
ul

ad
es

 
i e

n 
le

s 
da

te
s 

in
di

ca
 

de
s.

 

M
ET

O
D

O
LO

G
IA

 

E
s 

pa
rti

rà
 d

el
 n

iv
el

l d
e 

de
se

nv
ol

up
am

en
t d

e 
l’a

lu
m

ne
 i 

de
ls

 s
eu

s 
ap

re
ne

nt
at

ge
s 

pr
ev

is
, 

in
te

nt
an

t p
ot

en
ci

ar
-lo

s.
 

S
’ e

xp
os

ar
an

 e
ls

 
co

nt
in

gu
ts

 d
e 

m
an

er
a 

gr
ad

ua
l i

 p
ro

gr
es

iv
a.

 
E

s 
re

fo
rç

ar
à 

la
 

co
m

pr
en

si
ó 

de
ls

 
co

nt
in

gu
ts

, c
om

bi
na

nt
 la

 
pa

rt 
te

òr
ic

a 
am

b 
l’a

pl
ic

ac
ió

 d
e 

ex
er

ci
ci

s 
en

 
lo

 p
os

ib
le

. 

A
C

TI
VI

TA
TS

/ S
O

R
TI

D
ES

 
C

U
R

R
IC

U
LA

R
S 

/  
 

B
IB

LI
O

G
R

A
FI

A
 

Ll
ib

re
 d

e 
te

xt
. 

A
pu

nt
s 

de
 c

la
ss

e 
i 

fo
to

cò
pi

es
. 

V
id

eo
s.

 
V

is
ita

 a
ls

 J
ut

ja
ts

, 
P

ar
la

m
en

t d
e 

C
at

al
un

ya
, 

D
ip

ut
ac

ió
 d

e 
Ta

rr
ag

on
a 

i 
A

ju
nt

am
en

t. 
A

ltr
es

. 

C
O

M
PE

TÈ
N

C
IE

S 
PR

O
FE

SS
IO

N
A

LS
, 

PE
R

SO
N

A
LS

 I 
SO

C
IA

LS
 

1.
- D

ife
re

nc
ia

r l
’e

st
ru

ct
ur

a 
or

ga
ni

tz
at

iv
a 

de
 l’

E
st

at
. 

2.
- R

el
ac

io
na

r e
ls

 p
rin

ci
pi

s 
de

 je
ra

rq
ui

a 
i 

de
sc

en
tra

lit
za

ci
ó 

qu
e 

es
ta

bl
ei

x 
la

 
C

on
st

itu
ci

ó.
 

3.
- R

el
ac

io
na

r l
es

 n
or

m
es

 ju
ríd

iq
ue

s 
qu

e 
es

ta
bl

ei
x 

l’o
rd

en
am

en
t j

ur
íd

ic
. 

4.
- D

ife
re

nc
ia

r e
ls

 p
rin

ci
pi

s 
ge

ne
ra

ls
 i 

co
m

pe
tè

nc
ia

 q
ue

 s
’a

pl
iq

ue
n 

al
s 

ór
ga

ns
 

de
 l’

ad
m

in
is

tra
ci

ó 
ge

ne
ra

l  
   

 d
e 

l’E
st

at
, 

a 
l’a

ut
on

òm
ic

a 
i a

 la
 lo

ca
l, 

se
go

ns
 la

 L
le

i 
de

 P
ro

ce
di

m
en

t A
dm

in
is

tra
tiu

. 
5.

- C
om

pe
nd

re
 l’

es
tru

ct
ur

a 
i 

fu
nc

io
na

m
en

t d
e 

le
s 

in
st

itu
ci

on
s 

de
 

l’u
ni

ó 
eu

ro
pe

a.
 

6.
- C

on
ei

xe
r l

es
 fo

rm
es

 d
e 

re
la

ci
ó 

la
bo

ra
l a

 l’
A

dm
in

is
tra

ci
ó 

P
úb

lic
a.

 
7.

- C
om

pr
ov

ar
 e

ls
 re

qu
is

its
 d

e 
la

 
do

cu
m

en
ta

ci
ó,

 e
l c

om
pl

im
en

t d
el

s 
te

rm
in

is
 i 

la
 v

al
id

es
a 

i e
fic

àc
ia

 d
e 

la
   

  
do

cu
m

en
ta

ci
ó 

i d
e 

le
s 

cò
pi

es
 q

ue
 e

s 
pr

es
én

te
n 

al
 re

gi
st

re
 p

úb
lic

. (
N

or
m

es
 

P
ro

ce
di

m
en

t A
dm

in
is

tra
tiu

) 
8.

- I
de

nt
ifi

ca
r l

es
 c

la
ss

es
 d

’a
ct

es
 

ad
m

in
is

tra
tiu

s.
 

9.
- I

de
nt

ifi
ca

r e
l c

rit
er

i d
e 

cl
as

si
fic

ac
ió

 
de

 d
es

pe
se

s 
i i

ng
re

ss
os

 d
el

 p
re

ss
up

os
t 

de
’u

na
 a

dm
in

is
tra

ci
ó 

U
N

IT
A

TS
 F

O
R

M
A

-
TI

VE
S 

  1.
- O

rg
an

itz
ac

ió
 

A
dm

in
is

tra
tiv

a 
2.

- P
ro

ce
di

m
en

t 
A

dm
in

is
tra

tiu
 

3.
- D

oc
um

en
ta

ci
ó 

i 
R

eg
is

tre
s 

a 
l’A

dm
in

is
tra

ci
ó 

P
úb

lic
a.

 
4.

- G
es

tió
 E

co
nó

m
ic

a 
i 

P
re

ss
up

os
tà

ria
. 

      
TE

M
P

O
R
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C
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Presentació del mòdul 
       

Avaluació 1,2,3 Nom mòdul professional:  PRODUCTES I SERVEIS FINANCERS I D’ASSEGURANCES 
Curs: 2011-2012 

       

Cicle Formatiu: 
Administració I Finances 

Grau: SUPERIOR 

Núm. Mòdul 
professional: 

                  C-8                                   Durada:       90       hores Curs: 2n 

Professor/a: 
ISABEL DOMENECH 

PS/PT   PT 

SI
ST

EM
A

 D
’A

VA
LU

A
C

IÓ
 

D
on

at
 q

ue
 la

 fi
na

lit
at

 
es

 la
 s

ev
a 

co
m

pr
en

si
ó 

i a
pl

ic
ac

ió
 p

rà
ct

ic
a 

en
 

la
 v

id
a 

di
àr

ia
 i 

en
 

l’à
m

bi
t  

pe
rs

on
al

 i 
pr

of
es

si
on

al
, 

co
m

en
ta

ris
 fe

ts
 a

 
cl

as
se

,m
 s

eg
ui

m
en

t d
e 

no
tic

ie
s 

ec
on

òm
iq

ue
s 

m
és

 s
ig

ni
fic

at
iv

es
 i 

av
al

ua
ci

ó 
i c

on
tro

l e
n 

fu
nc

ió
 d

e 
la

 m
at

èr
ia

 
ho

m
og

èn
ia

 v
is

ta
. 

P
ro

ve
s 

es
cr

ite
s 

(2
 p

er
 

av
al

ua
ci

ó.
 

C
on

tro
l d

’a
ss

is
tè

nc
ia

 i 
ac

tit
ud

. N
ot

a 
fin

al
 

m
itj

an
a 

de
 le

s 
3 

av
al

s.
 

C
om

po
si

ci
ó:

 
C

on
tin

gu
ts

 7
0%

 
P

ro
ce

di
m

en
ts

:2
0%

 
A

ct
itu

d:
 1

0%
 

R
ec

up
er

ac
io

ns
: 

ex
er

ci
ci

s 
de

 s
up

or
t i

 
cl

as
se

s 
de

 re
pà

s.
 

M
ET

O
D

O
LO

G
IA

 

E
xp

os
ic

ió
 te

òr
ic

a 
en

 b
as

e 
al

s 
co

ne
ix

em
en

ts
 d

el
 

pr
of

es
so

r i
 a

m
b 

su
po

rt 
am

b 
lli

br
e 

de
 te

xt
 i 

pr
àc

tiq
ue

s.
 

E
xp

os
ic

ió
 p

rà
ct

ic
a 

de
 

pr
od

uc
te

s 
de

l m
er

ca
t i

 
co

m
en

ta
ris

 c
rít

ic
s 

al
 

re
sp

ec
te

. 
A

pl
ic

ac
ió

 p
rà

ct
ic

a 
no

 ta
n 

so
ls

 p
er

 le
s 

pe
rs

on
es

 
fís

iq
ue

s 
si

 n
o 

ta
m

bé
 p

er
 

le
s 

pe
rs

on
es

 ju
ríd

iq
ue

s.
 

A
C
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R
TI

D
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C

U
R

R
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U
LA

R
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/  
 

B
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LI
O
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R
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FI

A
 

S
or
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V

is
ita

  l
a 

B
or

sa
 d
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B

ar
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lo
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la

 s
eu
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en
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de
l B

B
V

A
 

X
er
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de
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pe
r 

pr
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es
si

on
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de

l m
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i i
 b
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til
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re
 d
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ro
du
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 i 
se
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ei
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Fi
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er
s 

i 
d’
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nc
es

. E
d.

 M
c 

G
ra

w
 H

ill
 S

eg
ui

m
en

t d
e 

pr
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sa
 e

co
nò

m
ic

a 
i 

co
m

en
ta

ris
  d

e 
fe

ts
 d

ia
ris

 
R

ec
op

ila
ci

ó 
de

 d
oc

um
en

t 
ba

nc
àr

ia
 i 

bu
rs

àt
il.

 

C
O

M
PE

TÈ
N

C
IE

S 
PR

O
FE

SS
IO

N
A

LS
, 

PE
R

SO
N

A
LS

 I 
SO

C
IA

LS
 

C
on

ei
xe

 e
le

m
en

ts
 d

el
 s

is
te

m
a 

fin
an

ce
r i
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 la
 s

ev
a 

in
te

rr
el

ac
ió

, b
an
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, c

ai
xe

s,
 

ba
nc

a 
pú

bl
ic

a 
i s
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to

r a
ss

eg
ur

an
ce

s.
 

M
er

ca
t d

e 
va

lo
rs

 (b
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sa
). 

C
rit

er
is

 d
e 

se
le

cc
ió

 d
’in

ve
rs

io
ns

. 
D

ife
re

nt
s 

tip
us

 d
e 

va
lo

rs
 m

ob
ili

ar
is

, 
ín

de
x 

bo
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ar
is

 i 
op

er
ac

io
ns

 h
ab

itu
al

s.
  

O
pe

ra
ci

on
s 

de
 p

as
si

u 
i e

ls
 ti

pu
s 

ex
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te
nt

s.
 

O
pe

ra
ci

on
s 

d’
ac

tiu
. 

D
es

co
m
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e 

d’
ef

ec
te

s.
 

E
st

ud
i d

el
s 

di
fe

re
nt

s 
tip

us
 d

e 
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ns
, 

ca
ra

ct
er
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ue
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i d
ef

in
ic
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O

pe
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tiv
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si

ca
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el
s 

pr
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s 
d’
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U
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te

m
a 

fin
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iu
. 

U
D

3:
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ct
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’a
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in
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s 
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 a

m
b 

re
la
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ó 
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rs
 

m
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U
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 P

ro
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es
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se
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Presentació del mòdul 
       

Avaluació 1,2,3 Nom mòdul professional:  Tractament automàtic de la informació 
Curs: 2011-12 

       

Cicle Formatiu: Administració I finances Grau: Superior 

Núm. Mòdul 
professional: 

                  C-10                                 Durada:     180         hores Curs: 1r 

Professor/a: Sunsi Jiménez- Carmen Parellada PS/PT   PT 

SI
ST

EM
A

 D
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A
C

IÓ
 

P
er

 t
al
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e 

co
nè
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er

 s
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s’
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n 
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so
lit

 
el

s 
ob

je
ct
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s 

fix
at

s 
es

 
tin

dr
à 

en
 c

om
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1.
 

La
 

re
al

itz
ac

ió
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co
nt

ro
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 p
er
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di
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. 

2.
 

La
 

pr
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en
ta

ci
ó 

pu
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l d

el
s 
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lls
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3.
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re
al

itz
ac

ió
 

d’
ac

tiv
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ts
.  

4.
 L

a 
pa
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ci

ó.
 

 5
. L

’a
ct

itu
d.

 
6.

 P
er

 p
re

se
nt

ar
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e 
al
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fe
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nt
s 

ex
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en
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l’a

lu
m

ne
 

ha
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à 
de
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m
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tra
r 
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e 

ha
 

fe
t 
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nú
m

er
o 

m
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ue
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es
ta

bl
er

t 
pe

l p
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fe
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 e

n 
fu
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ió

 
de

 c
ad

a 
te

m
a.

 
 R

ec
up

er
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: 

A
qu

el
ls

 
al

um
ne

s 
qu

e 
ne

ce
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iti
n 

re
cu

pe
ra

r 
pa

rt 
de

 
la

 
m

at
èr

ia
 

ha
ur

an
 

de
 

pr
es

en
ta

r: 
el

s 
tre

ba
lls
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at
s 

pe
l 

pr
of

es
so

r 
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re

al
itz

ar
 

el
 

co
nt

ro
l 

co
rr

es
po

ne
nt

. 
Va

lo
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ci
ó:

 
C

on
ei

xe
m

en
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i 

pr
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en
ts
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A

ct
itu

d 
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%
 

Im
po
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an
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A

qu
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al
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ne
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e 
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pe
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it 

de
 

fa
lte

s 
d’
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si

st
èn

ci
a 

i 
no

  
pu

gu
in
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re

se
nt

ar
-s

e 
a 

l’a
va

lu
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ió
 

or
di

nà
ria

. 
P

er
 p

od
er

 p
re

se
nt

ar
-s

e 
a 

la
 

ex
tra

or
di

nà
ria

, 
ca

ld
rà

 h
av

er
 p

re
se

nt
at

 
un

a 
se

tm
an

a 
ab

an
s 

un
 

tre
ba

ll 
pr

op
os

at
 

pe
l  

pr
of
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so

r 
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O
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O
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G
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ru
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P
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ct
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en
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U
R
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U
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O
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A
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O
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N
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A
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R
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N

A
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SO

C
IA
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U
til

itz
ar

 a
m

b 
ag

ili
ta

t 
el

 t
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t 

es
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nd
ar

d 
d’

un
 

eq
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p 
of

im
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en
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co
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ó,
 

fo
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de

 
qu
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se
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l 

im
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o 
do

cu
m

en
t e

n 
el

 te
m

ps
 e

st
ab

le
rt.

 
D

et
er

m
in

ar
 

el
s 

m
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an
s 
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àt
ic

s 
m

és
 

ad
eq

ua
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pe

r 
a 

l’e
la
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ci
ó 

d’
un

 
do

cu
m

en
t. 

D
et

er
m

in
ar

 
el
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st
em
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em

m
ag

at
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m
en

t d
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rm

ac
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en
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le
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co

nd
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io
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òp

tim
es

 
de
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ll 
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a 

di
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en
y 

er
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nò
m

ic
 

i 
fo

rm
es
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e 

po
si

ci
ó 

de
l 

co
s 

en
 l

lo
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 d
e 

tre
ba

ll 
am

b 
pa

nt
al

le
s 

de
 v

is
ua

lit
za

ci
ó 

de
 

da
de

s.
 

Id
en

tif
ic

ar
 

le
s 

pa
rts

 
fís

iq
ue

s 
d’

un
 

or
di

na
do

r, 
el

s 
pe

rif
èr

ic
s 

i 
el

 
su

po
rt 

d’
em

m
ag

at
ze

m
at

ge
. 

Id
en

tif
ic

ar
, 

en
 p

os
ar

 e
n 

fu
nc

io
na

m
en

t 
l’e

qu
ip

 
in

fo
rm

àt
ic

, 
le

s 
fu

nc
io

ns
, 

l’e
st

ru
ct

ur
a 

i 
le

s 
ca

ra
ct

er
ís

tiq
ue

s 
d’

un
 

si
st

em
a 

op
er

at
iu

 m
on

ou
su

ar
i. 

U
til

itz
ar

 
pe

riò
di

ca
m

en
t 

m
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an
is

m
es

 
o 

pr
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ed
im

en
ts

 
pe

r 
de

sa
r 

i 
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ot
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ir 
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rm

ac
ió

. 
C

re
ar

 
m

itj
an
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nt

 
un
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sa
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r 
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xt
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cu
m

en
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 a
m

b 
te
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s 
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m

èr
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ue
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ta

ul
es

 
i 

gr
àf

ic
s,

 
am

b 
el

 
di
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en

y 
i l

’e
st

il 
ad

eq
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 a
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 fi
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lit

at
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el
 

do
cu

m
en

t, 
am
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a 
i p

ul
cr

itu
d.

 
E

xe
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ta
r 

le
s 
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er
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ns
 b
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iq

ue
s 

d’
un

 
fu

ll 
de

 
cà

lc
ul

 
de

fin
it 

so
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e 
cà
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ul

s 
ap
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at

s 
a 

la
 

ad
m

in
is

tra
ci

ó 
i 

ge
st

ió
  

d’
àr

ee
s 

de
 l’

ac
tiv

ita
t e

m
pr

es
ar

ia
l. 

U
N

IT
A
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M
A
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VE
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 1.
 A

pr
en

en
ta

tg
e 

i d
om

in
i 

de
l t
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t e
st

àn
da

rd
. 

E
la

bo
ra

ci
ó 

i t
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ó 
de

 d
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en

ta
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ó 
ad

m
in

is
tra

tiv
a 

bà
si

ca
. 

2.
 In

fo
rm

àt
ic

a 
bà

si
ca

 
3.

S
is

te
m

a 
op

er
at

iu
 

W
in

do
w

s.
 

4.
 P

ro
ce

ss
ad

or
 d

e 
te

xt
: 

W
or

d.
 

5.
 F

ul
l d

e 
cà

lc
ul

: E
xc

el
. 

TE
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PO
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A
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A
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A
pr

en
en
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e 
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do
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i d

el
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d 
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bo
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ci
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do
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Avaluació 1,2,3 Nom crèdit: AUDITORIA 
Curs: 2011-2012 

       

Cicle Formatiu:  ADMINISTRACIÓ I FINANCES Grau: SUPERIOR 

Núm. crèdit:                   9                                          Durada:   90   hores Curs: 2n A/B 

Professor/a:  JOSEP Ma BURRUT RIBES PS  PS/PS 
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Avaluació  Nom crèdit: GESTIÓ DE PROVEÏMENT 
Curs: 2011-2012 

       

Cicle Formatiu: ADMINISTRACIÓ I FINANCES Grau: SUPERIOR 

Núm. crèdit:                   1                                          Durada:    120          hores Curs: PRIMER A 

Professor/a: Carmen Aparicio- Ascensión Jiménez PS/PT   PT 
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